Anhang

Regiebetrieb Eigenbetrieb Anstalt des
offentlichen Rechts
Unternehmerische Entfallt Kommune ist tber
Mitbestimmung deren Mitglieder im
Verwaltungsrat wei-
sungsbefugt gegen-
uber dem Vorstand
Haftung Kommune haftet uneingeschrankt fur die | Nicht einheitlich ge-
Verbindlichkeiten regelt in den jeweili-
gen Bundeslandern
Wirtschaftsplanung Haushaltsplan; Jah- | Eigener Wirtschafts- | Eigener Wirtschafts-
resrechnung plan (auBerhalb des | plan, Mehrjahriger
allgemeinen Haus- | Finanzplan
halts), Jahr
Finanzierung Im Rahmen des Ge- | Beschrankt eigene Eigene Kreditwirt-

samthaushalts

Kreditwirtschaft

schaft

Rechnungswesen und
Rechnungslegung
Ausfithrung des Wirt-
schaftsplanes

Kaufmannische Buchfihrung im doppi-
schen Haushalt

Kaufmannische
Buchfuhrung

Abrechnung

Jahresrechnung
nach Gemeinde-
recht

Jahresabschluss (Bilanz / Gewinn- und Ver-
lustrechnung / Anhang), Lagebericht

Priifungswesen ortli- | Rechnungspru- Sachverstandiger Abschlussprufer
che Priifung fungsamt; Rech-

nungsprufungsaus-

schuss der

Kommune
Steuerrecht Ist steuerlich relevant, wenn ein Betrieb gewerblicher Art im Sinne

des § 4 Abs. 1 des Korperschaftssteuergesetzes vorliegt und unter-
liegt dann grundsatzlich allen Steuerarten (Korperschaftsteuer,
Gewerbesteuer, Umsatzsteuer usw.)

Beteiligungsmoglich-
keit Dritte

Nein
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GmbH

AG

Rechtliche
Verhiltnisse

Juristische Person, eigenstandiges Rechtssubjekt

Ubertragung hoheit- Kann nur mit Erfillung hoheitlicher Aufgaben beauftragt werden,
licher Aufgaben die Aufgabe selbst verbleibt bei der Kommune
Mindestkapital 25.000 € 50.000 €

Organe und deren

Geschaftsfihrung, Aufsichtsrat,

Vorstand, Aufsichtsrat, Haupt-

Zustandigkeiten (fakultativ oder zwingend bei versammlung
500 Arbeitnehmern), Gesell-
schafterversammlung

Geschaftsfiihrung und | Geschaftsfuhrung, unbegrenzt | Vorstand

Vertretung nach aullen vertretungsberech-

tigt

Leistungsstruktur

Kurze Entscheidungswege und
Gesamtzustandigkeit der Ge-
schaftsfuhrung; Identitat von
Verantwortung und Entschei-
dung

Kurze Entscheidungswege; Vor-
stand ist weitgehend selbst-
standig

Personalwesen

Abschluss von individuellen Anstellungsvertragen; Flexibilitat
auch bei Anwendung von TVOD; eigene Personalwirtschaft

Personalvertretung /
betriebliche Mitbe-
stimmung

BetrVG; Betriebsrat

Unternehmerische
Mitbestimmung

BetrVG

Besetzung Aufsichtsrat zu ei-
nem Drittel mit Arbeitnehmer-
vertreter bei mehr als 500 Ar-
beithnehmer; bei mehr als 2.000
Arbeitnehmern paritatische
Mitbestimmung

BetrVG

Besetzung Aufsichtsrat zu ei-
nem Drittel mit Arbeitnehmer-
vertretern; bei mehr als 2.000
Arbeitnehmern paritatische
Mitbestimmung

Haftung

Haftung beschrankt auf das
Stammbkapital bzw. das Be-
triebsvermogen der GmbH

Haftung beschrankt auf das
Grundkapital (Aktien) bzw. das
Betriebsvermogen der AG

Wirtschaftsplanung

Eigener Wirtschaftsplan; handelsrechtliche Buchfihrung




Anhang

GmbH AG

Finanzierung

Eigene Kreditwirtschaft

Rechnungswesen und
Rechnungslegung
Ausfiihrung des Wirt-
schaftsplanes

Handelsrechtliche Buchfuihrung

Abrechnung

Jahresabschluss (Bilanz, Ge- Jahresabschluss (Bilanz, Ge-
winn-und Verlustrechnung, An- | winn- und Verlustrechnung, An-
hang), Lagebericht hang), Lagebericht

Priifungswesen ortli-

Prufung gemaR Handelsgesetz- | Prifung durch Wirtschaftspri-

che Priifung buch durch Wirtschaftsprifer fer

Steuerrecht Ist steuerlich stets relevant und unterliegt demgemald allen Steu-
erarten

Beteiligungsmoglich- Ja

keit Dritte
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